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PRIVACY -  NUOVO REGOLAMENTO EUROPEO  

Il  nuovo  Regolamento Europeo in materia di Privacy prevede agli art. 40 e 41 la creazione e il monitoraggio di un

codice di condotta aziendale per il trattamento dei dati personali anche per micro, piccole e medie imprese.  

Inoltre con gli  art.  37-39 ha introdotto la nuova figura del  Responsabile  del Sistema  (DPO) con caratteristiche,

compiti e responsabilità che di seguito riassumiamo:

• Il DPO costituisce l'intermediario ufficiale per la protezione dei dati fra la società e l'Autorità nazionale di

controllo con la quale coopererà in tutti i casi in cui la stessa sarà attivata

• Il  DPO  costituisce  inoltre  il  "garante"  dell'interpretazione  del  nuovo  Regolamento  e  delle  successive

disposizioni  europee in  materia  la  cui  applicazione sarà,  in  ogni  caso,  affidata  al  Titolare  del  trattamento

(Azienda)

• La nomina del DPO sarà comunicata ex lege sia all'interno della struttura sia all'Autorità Nazionale

• Il DPO sarà direttamente coinvolto in tutte le azioni societarie che comportino la gestione della sicurezza dei

dati per le quali dovrà esprimere formalmente il proprio  parere

• Il DPO parteciperà, inoltre, alla stesura di un documento periodico di Data Protection Assessment  redatto dal

Titolare del trattamento ( Azienda ) ( ex DPS ) 

• il DPO costituirà l'interfaccia diretta per tutte le funzioni aziendali in materia di protezione dei dati

Tali disposizioni, indicano anche nuove caratteristiche, compiti e responsabilità che di seguito riassumiamo:

• assicurare il trattamento corretto e trasparente dei dati; 

• assicurare i legittimi interessi perseguiti dal Responsabile del Trattamento ; 

• definire le modalità per la raccolta dei dati personali; 

• gestire l'informazione fornita al pubblico e agli interessati e l'esercizio dei loro diritti; 

• osservare le misure e le procedure indicate dalla norma volte a garantire la sicurezza del trattamento anche già

in fase di progettazione di nuove procedure operative; 

• effettuare la notifica di una violazione dei dati personali alle autorità di controllo 

• gestire il trasferimento eventuale di dati personali verso Paesi terzi o organizzazioni internazionali; 

Inoltre  l'elaborazione  di  un  codice  di  condotta  consentirà  all'organismo  predisposto  di  effettuare  il  controllo

obbligatorio del rispetto delle norme del codice. 

Le attività sopra indicate saranno espletate:

• attraverso una serie di incontri preliminari  per rilevare le caratteristiche dei trattamenti dei dati personali 

• la successiva stesura e approvazione (Responsabile del Trattamento e incaricati)  di un  codice di condotta

aziendale 

• la verifica periodica della messa in atto del codice

• il controllo periodico per un eventuale aggiornamento del codice stesso

In sostanza il NUOVO Regolamento Europeo Privacy  2016/679 che entrerà in vigore nel 2018, ha introdotto alcune

sostanziali novità che riguardano:

• la disciplina dell'informativa/consenso

• la tenuta di un registro delle attività di trattamento (ove applicabile)

• la verifica periodica delle misure di sicurezza

• la nomina di un Responsabile della Sicurezza DPO (diverso dal Titolare del trattamento)

• la creazione di una certificazione specifica

• la creazione di un'Autorità Nazionale di controllo

• nuove pesanti sanzioni amministrative e pecuniarie per le inadempienze

I Consulenti di ENGINEERING & SERVICE sono a disposizione per ogni ulteriore informazione.

Per ulteriori ragguagli :                               info@engservice.eu                                 info@medlav.net
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